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TURMOB Tiirkiye Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler ve Yeminli Mali
Miisavirler Odalan Birliginden:

HAKSIZ REKABETLE MUCADELE YAZILIMININ MESLEK MENSUPLARINCA
KULLANILMASI HAKKINDA MECBURI MESLEK KARARI

Amag

MADDE 1 - Bu mecburi meslek karari; yazili hizmet s6zlesmesi dizenlemeden is
kabul edilmemesi, licret tarifesine uyulmasi ve bunun sonucunda Ucretsiz veya
tarifenin altinda is goridlmesinin onine gecilmesi, sozlesmeden dolayi Ucret
borcu olan musteriye bu edimini yerine getirmeden bir baska meslek mensubu
tarafindan is yapilmasinin engellenmesi, stajyerlerin ve birolarda bagimli
calisan meslek mensuplarinin isten ayrilmasi halinde daha 6nce c¢alistig
blironun mdusterilerine iki yil gegcmedikce hizmet vermeme yasagina uyup
uymadiklarinin izlenmesi ve bu yondeki aykiri uygulamalari sonlandiracak
onlemlerin alinmasi amaciyla hazirlanmistir.

Kapsam
MADDE 2 - Bu mecburi meslek karari, c¢alisanlar listesine kayitli olan tim
meslek mensuplarini kapsar.

Dayanak
MADDE 3 - Bu mecburi meslek karari, 3568 sayili Kanunun 33 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (f) bendine dayanilarak hazirlanmistir.
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Kavramlar
MADDE 4 - Bu mecburi meslek kararinda gegen;

3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve
Yeminli Mali Musavirlik Kanununu,
3568 Sayili Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve
Yeminli Mali Musavirlik Kanununu,

Kanun

Meslek mensubu

Mesleki faaliyet . Kanun hikimleri uyarinca meslek icrasini,
Meslek mensubu ile Kanun kapsamindaki islerin
Musteri : yurGtilmesi igin sozlesme imzalayan gergek veya
tuzelkisiyi,
Oda Serbest Muhasebeci Mali Musavirler Odalari ile Yeminli

Mali Musavirler Odalarini,

Meslek mensubu ile misteri arasinda yapilacak mesleki
faaliyete iliskin yazili s6zlesmeleri,

Sozlesme DOnemi  : Sozlesmenin kapsadigi tarih araligini,

Turkiye Serbest Muhasebeci Mali Musavirler ve Yeminli
Mali Musavirler Odalari Birligi’ni,

Yazilim : Haksiz Rekabetle Miicadele Yazilimi'ni,

Sozlesme

TURMOB

Yazilimin kullanima sunulmasi
MADDE 5 - Odalar, TURMOB tarafindan hazirlanan yazimi dyelerinin
kullanimina sunmak zorundadir.

Yazilimin igerigi

MADDE 6 - Yazilimin igerigi asagida belirtilmistir:

a- Meslek mensubunun yazilima girecegi bilgiler diger meslek mensuplarinin
erisimine kapalidir.

b- Odaya bildiriimesi zorunlu sozlesme tipleri yazilimin igine ayri ayri
eklenebilmektedir.

c- Sozlesmenin taraflarina iliskin her tirli kimlik bilgisine yer verilebilmektedir.
d- Sozlesmede belirlenen (cret ile tarifede belirlenmis olan (cretin
karsilastirmasini saglayacak bir licret hesaplama tablosuna yer verilmektedir.

e- Sozlesme Ucretinin tarifedeki lcretten disik olmasi halinde yazilm meslek
mensubunu uyaracak 6zellige sahiptir. Bu durumda yazilim meslek mensubuna
dusuklik nedenlerini agiklamaya olanak vermektedir.
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f- Sozlesmenin sona ermesi halinde, meslek mensubu yazilim lizerinden bu
durumu odasina bildirirken gerekgelerini de agiklayabilmektedir. Sonlandirma
islemi mdusterinin borcunu 6dememesinden kaynaklaniyor ise borg miktari
yazilimda gorulebilmektedir.

g- Sozlesmelerin ylrurlGglu suresince meslek mensubunun miusterisine
dizenledigi serbest meslek makbuzlarinin kaydina olanak tanimaktadir. Bu
bilgilerden hareketle meslek mensubuna yaziim Uzerinden cesitli tablolar
citkarma olanagi saglanmaktadir.

h- Sozlesmelerden dogan damga vergisi yukumlilikleri ile ilgili bildirimler
diizenlenebilmektedir.

TURMOB Yénetim Kurulu, mecburi meslek kararinin amaclari dogrultusunda
yazilimda her turli degisikligi yapabilir.

Yazilima erigsim ve kullanma zorunlulugu
MADDE 7 - Meslek mensuplari bagh olduklari odalardan sifre alarak yazilimi
kullanmak zorundadir.

Sozlesmelerin odaya bildirilmesi ve siireleri

MADDE 8 - Meslek mensubu;

a- Mevcut mausterileri ile donem sonunda yeniledigi sozlesmeleri, donem
sonundan itibaren iki ay icerisinde,

b- Donem icinde ilk defa yapilan, yil icinde yenilenen veya sona erdirilen
sozlesmeleri ise otuz giin icerisinde,

6 nci maddede belirtilen icerige gore hazirlanan yazilim Uzerinden tam ve
eksiksiz bir sekilde bagh oldugu odaya bildirmek zorundadir.

TURMOB Yénetim Kurulu, meslek unvani bazinda ayrim yaparak, Serbest
Muhasebeci Mali Musavir ve Yeminli Mali Musavirlerin Calisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yonetmeligin 24 {inci maddesinde vyer alan islerle ilgili
sozlesmelerden hangilerinin oncelikle bagh olunan odaya bildirilmesinin
mecburi oldugunu ve zamanini kararlastirmaya yetkilidir.

Bildirim yukimluliigiinin ihlali ve sonuglari

MADDE 9 - Bu mecburi meslek kararinin 8 inci maddesine aykiri davranarak
yukimlultklerini stresinde yerine getirmeyen veya eksik yerine getiren meslek
mensuplari hakkinda Serbest Muhasebeci Mali Musavirlik ve Yeminli Mali
Musavirlik Kanunu Disiplin Yonetmeligi hikimleri uygulanir.
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TURMOB'un diizenleme yapma yetkisi

MADDE 10 - TURMOB Yoénetim Kurulu, bu mecburi meslek kararinin
uygulanmasi ile ilgili olarak ortaya c¢ikacak sorunlarin giderilmesi amaciyla
duzenlemeler yayimlamaya yetkilidir.

Yiriirluk
MADDE 11 - Bu mecburi meslek karari 01/01/2015 tarihinde yururlGge girer.

Yiritme
MADDE 12 - Bu mecburi meslek karari hikiimlerini TURMOB Yodnetim Kurulu

yuratur.



